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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE ANTONIO NOBRE

Sede: Escola Secundaria /3 de Anténio Nobre, Rua Aval de Cima 128 — 4200-105 Porto

Telfs.: 225096771/225097661 Fax: 225072979 E-mail: aean.dir@gmail.com Site: www.ae-anobre.pt

RECOLHA DE DADOS PARA A AVALIACAO CURRICULAR - COMPROVACAO DE DADOS

Nome (Completo): |

N° Candidato (DGAE): |

| Grupo de Recrutamento: |

N° do Horario (DGAE): |

| N° de Telemével:

Endereco de Correio Eletrénico:

Nacionalidade: |

| Data de Nascimento: |

Ek\rg??;f_ & | Critério: 1. Avaliacdo de Desempenho Pontuacéo do Critério 20
Parametro de Avaliacio Mencao Pontuag&o do Scigjna(;;%oa;j:
Subcritério: Qualitativa Subcritério (assinalar com “X”)
Qual a melhor menc&o qualitativa dos ultimos 4 anos (2010/2011, 2011/2012, Excelente 100%
2012/2013 e 2013/2014), obtida na avaliacdo do desempenho
Qual a melhor mengdo qualitativa dos dltimos 4 anos (2010/2011, 2011/2012, Muito Bom 7506
2012/2013 e 2013/2014), obtida na avaliacdo do desempenho 0
Qual a melhor mengdo qualitativa dos dltimos 4 anos (2010/2011, 2011/2012, Bom 50%
2012/2013 e 2013/2014), obtida na avaliacdo do desempenho
Qual a melhor mengdo qualitativa dos ultimos 4 anos (2010/2011, 2011/2012, Reaular 15%
2012/2013 e 2013/2014), obtida na avaliacdo do desempenho g
Qual a melhor mengdo qualitativa dos dltimos 4 anos (2010/2011, 2011/2012, Insuficiente 0%
2012/2013 e 2013/2014), obtida na avaliacdo do desempenho
Qual a melhor mengdo qualitativa dos dltimos 4 anos (2010/2011, 2011/2012, x . 0
2012/2013 e 2013/2014), obtida na avaliacdo do desempenho Ndo Avaliado 0%
Regras de | a) O candidato devera apresentar comprovacéo documental da avaliagéo de desempenho, de acordo com a situagao.
Pontuagdo | b) O subcritério admite apenas uma resposta, de uma lista de hipéteses.
Elemento a | Critério: 2. Experiéncia Profissional ~ s
Avaliar: 2.1. Tempo de Servico Pontuagdo do Critério 30
. - Pontuacao Situacéo do
Parametr Avali ;
ara Setbo df valiagao Tempo de Servico do Candidato
ubcriterio: Subcritério | (assinalar com “X”)
Qual a experiéncia profissional, contabilizada em dias, na lecionacéo dos > 2555 dias
programas/niveis de ensino relativos ao grupo de recrutamento a que se - 7 100%
candidata (7 anos)
Qual a experjén_cia profi;sional, pontabilizada em dias, na lecionagdo dos > 1825 e < 2555dias
programas/niveis de ensino relativos ao grupo de recrutamento a que se 80%
candidata (entre 5 e 7 anos)
Qual a experjén_cia profi_ssional, g:ontabilizada em dias, na lecionagdo dos > 1095 e < 1825dias
programas/niveis de ensino relativos ao grupo de recrutamento a que se 60%
candidata (entre 3 e 5 anos)
Qual a exper,ien_cia profi_ssional, f:ontabilizada em dias, na lecionagdo dos > 365 e < 1095dias
programas/niveis de ensino relativos ao grupo de recrutamento a que se 40%
candidata (entre 1 e 3 anos)
Qual a experiéncia profissional, contabilizada em dias, na lecionagdo dos > 1 e < 365dias
programas/niveis de ensino relativos ao grupo de recrutamento a que se (aenos de 1 ano) 20%
candidata
Qual a experiéncia profissional, contabilizada em dias, na lecionagdo dos
programas/niveis de ensino relativos ao grupo de recrutamento a que se 0 dias 0%
candidata

Regras de

Pontuacio do respetivo Registo Biogréfico.

b) O subcritério admite apenas uma resposta, de uma lista de hipoteses.

a) Devera o candidato fazer prova documental do tempo de servigo declarado, nomeadamente, através de fotocdpia autenticada

CURRICULO - COM PROVACAO DE DADOS (de acordo com os registos do candidato na plataforma SIGRHE)
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. Critério: 2. Experiéncia Profissional ~ -

Elemento a Avaliar: | =2 xperiencia Frovission - Pontuacéo do Critério 20

2.2. Dinamizag&o de Projetos Pedagogicos
Projetos PoNtuacio Situagéo do
Parametro de Avaliag&o Pedagogicos 4o ¢ Candidato

Subcritério: Dmam'za_dos . (assinalar com
= (Anos Letivos) Subcritério «“x”)

Dinamizou e participou em Projetos e Atividades, no ambito dos Projetos Educativos 20%

dos AE/ENA, nos Ultimos 5 anos letivos 2009/2010

Dinamizou e participou em Projetos e Atividades, no ambito dos Projetos Educativos 20%

dos AE/ENA, nos ultimos 5 anos letivos 2010/2011

Dinamizou e participou em Projetos e Atividades, no ambito dos Projetos Educativos 20%

dos AE/ENA, nos Ultimos 5 anos letivos 2011/2012

Dinamizou e participou em Projetos e Atividades, no &mbito dos Projetos Educativos 20%

dos AE/ENA, nos Ultimos 5 anos letivos 2012/2013

Dinamizou e participou em Projetos e Atividades, no &mbito dos Projetos Educativos 20%

dos AE/ENA, nos ultimos 5 anos letivos 2013/2014

Dinamizou e participou em Projetos e Atividades, no &mbito dos Projetos Educativos Sem experiéncia 0%

dos AE/ENA, nos ultimos 5 anos letivos P

Regras de a) O candidato devera apresentar comprovacéo documental.
Pontuacéo b) O subcritério admite maltiplas respostas, de uma lista de hipéteses.
Elemento a | Critério: 2. Experiéncia Profissional n s
Avaliar: 2.3. Funcdes Desempenhadas Pontuagdo do Criterio 10

Parametros de Avaliacao

Pontuacéo do

Situacdo do Candidato

N°. de Cargos Subcritério (assinalar com “X”)
Desempenho de cargos nos ultimos 4 anos letivos Quatcr;)rggsmals 100%
Desempenho de cargos nos ultimos 4 anos letivos 75%
3 cargos
Desempenho de cargos nos ultimos 4 anos letivos 50%
2 cargos
Desempenho de cargos nos ultimos 4 anos letivos 25%
1 cargo
Desempenho de cargos nos ultimos 4 anos letivos Nao 0%
Desempenhou

Regras de
Pontuacdo

a) O n°. de cargos devera ser comprovado documentalmente, nomeadamente Registo Biografico ou Declaragdo da Entidade Competente.
b) O subcritério admite apenas uma resposta, de uma lista de hipoteses.
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Elemento a Critério: 3. Habilitacbes e Formacéo Complementar Pontuacio do Critério 10
Avaliar: 3.1. Habilitagdes Académicas &
A - Pontuacéo do Situagdo do Candidato
Parametros de Avaliagdo HabilitagGes Subcritério (assinalar com “X”)
0,
Habilitacdo Académicas para o grupo de recrutamento a que concorre Doutoramento 100%
Mestrado 80%
Habilitacdo Académicas para 0 grupo de recrutamento a que concorre pré-Bolonha °
Mestrado pos-
Bolonha/ 60%
Habilitacdo Académicas para o grupo de recrutamento a que concorre Liceréci?tULa pre -
olonha
Licenciatura 40%
Habilitacdo Académicas para o grupo de recrutamento a que concorre pos - Bolonha
Inferior a 0%
Habilitacdo Académicas para o grupo de recrutamento a que concorre licenciatura
Regras de a) As habilitagBes do candidato deverdo ser comprovadas documentalmente com o respetivo certificado.
Pontuagdo b) O subcritério admite apenas uma resposta, de uma lista de hipoteses.
Critério: 3. Habilitagbes e Formagdo Complementar ~ ol
Eleme-nto. a ritert tirtagoes rmag P Pontuagdo do Critério 10
Avaliar: 3.2. Formagéo Profissional
N°. Horas Pontuacdo Situagéo do
Parametros de Avaliagédo Formacéo do Candidato
Continua Subcritério (assinalar com “X”)
Qual o nimero de horas de formacdo que, comprovadamente, possui em a¢des
acreditadas pelo CCPFC, realizadas nos altimos 6 anos letivos (2008/2009, > 150 horas 100%
2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 e 2013/2014)
Qual o nimero de horas de formacdo que, comprovadamente, possui em acoes
acreditadas pelo CCPFC, realizadas nos Gltimos 6 anos letivos (2008/20009, > 100 < 150 horas 75%
2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 e 2013/2014)
Qual o nimero de horas de formagdo que, comprovadamente, possui em agdes
acreditadas pelo CCPFC, realizadas nos Gltimos 6 anos letivos (2008/2009, >50 < 100 horas 50%
2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 e 2013/2014)
Qual o nimero de horas de formagao que, comprovadamente, possui em agdes
acreditadas pelo CCPFC, realizadas nos tltimos 6 anos letivos (2008/2009, >1 <50 horas 25%
2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 e 2013/2014)
Qual o nimero de horas de formacdo que, comprovadamente, possui em agoes
acreditadas pelo CCPFC, realizadas nos dltimos 6 anos letivos (2008/2009, 0 0%
2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 e 2013/2014)

Regras de | a) O candidato devera apresentar comprovagéo documental das horas de formagcéo, de acordo com a situagéo.
Pontuacdo | b) O subcritério admite apenas uma resposta, de uma lista de hipéteses.
RECOLHA E COMPROVACAO DE DADOS - CANDIDATO
O Candidato,
Data: / /2014

(Nome Completo)

CURRICULO - COM PROVACAO DE DADOS (de acordo com os registos do candidato na plataforma SIGRHE)
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