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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE ANTONIO NQBRE
Sede: Escola Secundéria /3 de Ant6nio Nobre, Rua Aval de Cima 128 —4200-105 Porto
Telfs.: 225096771/225097661 Fax: 225072979 E-mail: Secretaria@ae-anobre.pt Site: www.ae-anobre.pt

AVISO

CRITERIOS PARA CONTRATACAO DE UM TERAPEUTA DA FALA

Contrataciio de Escola — ano letivo 2014-2015

Informa-se que estd aberto o procedimento para selegdo e recrutamento de um técnico especializado
(Contratag:ao de Escola) para a Area de Terapia da Fala, na aplicagdio informatica disponibilizada na
péagina da Dire¢fio-Geral da Administragdo Escolar (DGAE), para suprir necessidades temporarias de
servico de Terapeuta da Fala no Agrupamento de Escolas Anténio Nobre, nos termos definidos no
artigo 39° do Decreto-Lei 1.132/2012 de 27 de junho, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n° 83-
A/2014, de 23 de maio.

Modalidade de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Certo.

Durag#o do contrato — ANUAL — Data Final da Colocag8o: 31/08/2015

Critérios de Contratac¢io de Técnicos Especializados — Terapeuta

A. Caracterizacgido das funcdes
Exercicio de fungdes como Terapeuta de Fala com alunos surdos — 20 horas semanais

B. Requisitos de admissio
A) Experiéncia profissional como Terapeuta da Fala no 4mbito da Educagdo ¢ Ensino de alunos
surdos em estabelecimentos de ensino tutelados pelo MEC.
B) Habilitag8o académica de grau superior.

C. Critérios de selec¢iio

1. Avaliaggo do portfolio — 30%

2. Entrevista de Avaliagdo de Competéncias —35%

3. Ntmeto de anos de experiéncia profissional como Terapeuta da Fala no dmbito da educagio e ensino
de alunos surdos —35%

Nota: Os critérios de selegiio (métodos) de técnicos especializados sfio valorados numa escala de 0 a 20

pontos, de acordo com as normas constantes na Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada pela
Portaria n® 145-A /2011, de 6 de abril.
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1. — Avaliacéio do portfolio — 30% - visa confirmar a experiéncia e/ou conhecimentos do candidato

em areas técnicas especificas diretamente relacionadas com as fun¢des a que se candidata e tem os

seguintes subcritérios:

1.1.- Habilitagfio académica de grau superior na area de terapia da fala — (10%)

1.2.- Formag&o profissional na area — (5%)

1.3.- Evidéncias de trabalhos ou projetos desenvolvidos no 4mbito da educag8o e ensino de alunos surdos
— (10%)

1.4.- Reflexdes efetuadas/( auto) andlise desenvolvida — (5%)

2. — Entrevista de avaliacio de competéncias — 35% - visa obter, através de uma relagio
interpessoal, informacdes sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com as
competéncias essenciais para o exercicio da fun¢io e tem os seguintes subcritérios.

Critérios de ponderaciio para a entrevista de avaliacdo de competéncias:

2.1. Relacionamento interpessoal — 5%

2.2. Comunicagfo e assertividade — 5%

2.3. Iniciativa e autonomia -5%

2.4. Conhecimentos Especializados e Experiéncia - 10%
2.5. Planeamento e Organizagéo do trabalho realizado- 10%

3. - Namero de anos de experiéncia profissional na area de Terapia da Fala com alunos surdos —
35%

3.1. O tempo de experiéncia profissional reporta-se a 31 de agosto de 2014.

3.2. O nimero de anos de experiéncia profissional na area é o tempo de servigo prestado em
estabelecimentos de ensino tutelados pelo Ministério da Educagfo, nos termos do regime geral da fungéo
puablica, com alunos surdos.

D. Critérios de Desempate

- Para efeitos de desempate, a ordenagfo dos candidatos empatados deve respeitar a seguinte ordem de
preferéncias:
a) Contabilizago do tempo de servigo, em dias, prestado em estabelecimentos de ensino tutelados
pelo Ministério da Educagfo, nos termos do regime geral da fungfo piblica, com alunos surdos, até
31 de agosto de 2014;
b) Candidatos com maior idade.
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E. Operacionalizacio do Procedimento Concursal

E.1 Portefédlio

O portefdlio, apresentado em suporte digital ou papel, contendo um méximo de sete (7) paginas tamanho
A4, espagamento 1,15, letra 12 Arial, dirigido ao Presidente do Juri do procedimento concursal de
Terapeuta da fala para: Secretaria@ae-anobre.pt ou_correio normal até 24 horas apés a data final
das candidaturas, indicada na plataforma DGAE.

O nfo cumprimento destas regras (referentes ao modelo de portfélio) conduz a pontuagdio zero neste
critério.

Constitui motivo de exclusio do concurso a ndo apresentacio (através de envio para o email
mencionado ou por correio normal) do portfélio dentro do prazo referido.

Do portefélio devera constar: nome, bilhete de identidade, nimero de contribuinte, data de nascimento,
namero de candidato, horario a que se candidata, contacto telefénico, enderego eletrénico, habilitagdes
literarias, a contabilizagdo do tempo de servigo, em anos e respetiva equivaléncia em dias, prestado em
estabelecimentos de ensino tutelados pelo Ministério da Educagfo, nos termos do regime geral da fungéo
publica, com alunos surdos, até 31 de agosto de 2014, bem como todas as informagdes necessarias e de
acordo com os critérios e subcritérios anteriormente definidos.

E.2. Entrevista de Avaliacio de Competéncias

Os candidatos chamados para entrevista deverfo fazer-se acompanhar dos documentos comprovativos da
sua experiéncia profissional, habilita¢es académicas, comprovativo do tempo de servigo e do portefolio
ja enviado em suporte digital para o enderego Secretaria@ae-anobre.pt ou por correio normal até as 24
horas da data final das candidaturas.

As entrevistas de avaliagdo de competéncias realizar-se-d0 em calendario a enviar por e-mail e a publicar
na pagina da eletronica do agrupamento, ou através de contacto telefonico.

O juri da entrevista de avaliagdo de competéncias serd constituido por um elemento da Diregdo do
Agrupamento, pelo Coordenador da Equipa de Educagfo Especial e pela Gestora do Grupo 920.

E.3. Regras de exclusio:

a) S6 serdo aceites as candidaturas que apresentarem portefolio, de acordo com o estipulado acima.

b) S6 serdio aceites candidaturas que tenham experiéncia e ou formagfo na area da terapia de fala
com alunos surdos.

¢) Todas as declaragBes prestadas no presente processo devem ser suscetiveis de comprovagdo
documental.

d) A prestagdo de declaragdes nfo correspondentes aos factos é da exclusiva responsabilidade dos
candidatos.

e) A falta a entrevista implica a exclus@io do candidato, do procedimento concursal.

f) A falta dos comprovativos de tempo de servigo conduz a exclusfio dos candidatos.
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E.4. Operacionalizac¢io do Processo de Seleciio:

a)

b)

g

Para efeitos de ordenagdo serd aplicado a todos os candidatos o critério de “numero de anos de
experiéncia na drea de terapia da fala com alunos surdos”, constituindo-se uma lista de candidatos
ordenados por ordem decrescente do numero de anos de experiéncia profissional e que serd
afixada em local visivel e publico na escola e disponibilizada na sua pagina eletronica.

a.1) Para efeitos de ordenagfo, em situagdo de empate relativamente ao nimero de anos, serd
aplicada a contabilizagdo do tempo de servigo, em dias, prestado em estabelecimentos de
ensino tutelados pelo Ministério da Educagfo, nos termos do regime geral da fungfo publica,
com alunos surdos, até 31 de agosto de 2014,

O primeiro e segundos critérios de selecgfo serdo aplicados aos candidatos admitidos da lista de
candidatos ordenados por ordem decrescente por nimero de anos de experiéncia profissional,
efetuando-se por tranches sucessivas de candidatos, com o mesmo niimero de anos de experiéncia,
até a satisfacfo das necessidades.

Terminado o procedimento de selec¢dio, o Orgho de direcgfio aprova e publicita a lista final
ordenada do concurso na péagina eletronica do agrupamento e em local visivel da sede do
agrupamento.

A decisfio é igualmente comunicada ao candidato seleccionado através da aplicag@o electronica da
Dire¢o-Geral da Administragfo Escolar.

A aceitacdio da colocagfio pelo candidato efetua-se por via da aplicagdo, referida no nimero
anterior, até ao primeiro dia 1til seguinte ao da comunicag8o da colocagéo.

A apresentagdo ¢ realizada no agrupamento de escolas até ao segundo dia util seguinte ao da
comunicagfo da colocagdo.

O nfio cumprimento dos prazos referidos nos numeros anteriores determina a anulagdo da
colocacfo e a aplicagfo do disposto da alinea c¢) do artigo n° 18 do Decreto Lei n° 132/2012 de 27
de junho na redacg¢do que lhe foi conferida pelo Decreto Lei n° 83-A-/2014 de 23 de maio.

Porto e Agrupamento de Escolas de Anténio Nobre, aos 24 de setembro de 2014

O Presidente do Juri
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