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CRITERIOS DE CONTRATACAO AEAN 2015-2016

Terapeuta da Fala (Ano Letivo 2015-2016)

A. Caracterizacdo das Funcées

A.1l. Funcdes: Exercicio de funcBes como Terapeuta de Fala com alunos surdos — 20 horas semanais
(pendente de autorizacdo da tutela)

A.2. Local de Trabalho: Estabelecimentos do Agrupamento de Escolas de Anténio Nobre — Porto.

A.3. Modalidade de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Certo.

A.4. Duragéo do contrato — ANUAL — Data Final da Colocagéo: 31/08/2016

B. Requisitos de Admissao

A) Experiéncia profissional como Terapeuta da Fala no &mbito da Educagdo e Ensino de alunos
surdos em estabelecimentos de ensino tutelados pelo MEC.
B) Habilitacdo académica de grau superior, na area de terapia da fala.

C. Critérios de Selecdo

C.1. Avaliacéo do portfolio — 30%

C.2. Entrevista de Avaliacdo de Competéncias — 35%

C.3. Numero de anos de experiéncia profissional como Terapeuta da Fala no &mbito da educacéo e ensino
de alunos surdos — 35%

Nota:

- Os critérios de selecdo (métodos) de técnicos especializados sdo valorados numa escala de 0 a 20
pontos, de acordo com as normas constantes na Portaria n° 83 — A / 2009, de 22 de janeiro, alterada pela
Portaria n® 145 — A/ 2011, de 6 de abril.

C.1 - Avaliacéo do portfélio — 30% - visa confirmar a experiéncia e/ou conhecimentos do candidato
em areas técnicas especificas diretamente relacionadas com as funcdes a que se candidata e tem os
seguintes parametros de avaliacao:

Parametros de Avaliacao Ponderacéo
C.1.1- Habilitacdo académica de grau superior, na area da terapia da fala. 10 %
C.1.2- Formacdo profissional na area. 5%

C.1.3- Evidéncias de trabalhos ou projetos desenvolvidos no ambito da educacdo e

: 10 %
ensino de alunos surdos.

C.1.4- Reflexdes efetuadas/( auto) analise desenvolvida 5%

NOTA: o “Portfolio” devera ser elaborado e enviado respeitando o modelo normalizado e
disponibilizado na pagina eletronica do agrupamento (Terapeuta da Fala).
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C.2 — Entrevista de avaliacdo de competéncias — 35% - visa obter, através de uma relacéo
interpessoal, informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com as
competéncias essenciais para o exercicio da funcéo e tem os seguintes parametros de avaliagéo:

Parametros de Avaliacdo Ponderacéo
C.2.1. Relacionamento interpessoal 5%
C.2.2. Comunicacao e assertividade 5%
C.2.3. Iniciativa e autonomia 5%
C.2.4. Conhecimentos Especializados e Experiéncia 10 %
C.2.5. Planeamento e Organizacgéo do trabalho realizado 10 %

NOTA: Aplicacdo de um Guido de Entrevista, composto por um conjunto de questdes diretamente
relacionadas com o perfil de competéncias exigido para a fungcdo. O Guido esta associado a uma grelha
de avaliacdo individual que traduza a presenca ou auséncia dos comportamentos em analise.

C.3 - Numero de anos de experiéncia profissional na area de Terapia da Fala com alunos — 35%

Parametros de Avaliacdo Ponderacéo

C.3.1- Numero de anos de experiéncia no exercicio de funcdes de técnico especializado,
. . 35%
na area de terapia da Fala, com alunos surdos (0 a 20 pontos).

NOTA: O namero de anos de experiéncia profissional na area é o tempo de servi¢o prestado como
Terapeuta da Fala, com alunos surdos, em estabelecimentos de ensino tutelados pelo MEC, nos termos
do regime geral da funcédo publica, até 31 de agosto de 2015.

D. Critérios de Desempate

- Para efeitos de desempate, a ordenacdo dos candidatos empatados deve respeitar a seguinte ordem de
preferéncias:
1.° - Contabilizacdo do tempo de servigo, em dias, prestado como Terapeuta da Fala, com alunos
surdos, em estabelecimentos de ensino tutelados pelo MEC, nos termos do regime geral da funcéo
publica, até 31 de agosto de 2015.
2.° - Candidatos com maior idade.

E. Regras de Exclusdo

E.1. Serdo excluidos do procedimento os candidatos que ndo apresentem a documentacdo comprovativa
da reunido dos requisitos de admisséo ao concurso, nomeadamente:

E.1.1. Experiéncia profissional como Terapeuta da Fala, com alunos surdos, em Estabelecimentos de
Ensino tutelados pelo MEC.

E.1.2. Habilitacdo académica de grau superior, na area da terapia da fala.
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F. Operacionalizacdo do Procedimento Concursal

F.1. Portfélio

F.1.1. O portfélio devera ser elaborado no modelo normalizado (Terapeuta da Fala), disponibilizado na
pagina eletronica do agrupamento: http://www.ae-anobre.pt/

F.1.2. O portfdlio, apresentado em suporte digital ou papel, contendo um méaximo de sete (7) paginas
tamanho A4, espacamento 1,15, letra 12 Arial, dirigido ao Presidente do Juri do procedimento concursal
de Terapeuta da Fala para: pessoal@ae-anobre.pt ou_correio normal até_24 horas apds a data final
das candidaturas, indicada na plataforma DGAE.

F.1.3. Do portfolio devera constar:

- Nome do candidato, bilhete de identidade, nimero de contribuinte, data de nascimento, nimero de
candidato, horario a que se candidata (com indicacdo do nimero do respetivo codigo DGAE), contacto
telefonico, endereco eletronico, habilitacdes académicas, a contabilizacdo do tempo de servi¢o, em anos e
respetiva equivaléncia em dias, prestado como Terapeuta da Fala, com alunos surdos, em
estabelecimentos de ensino tutelados pelo MEC, nos termos do regime geral da funcdo publica, até 31 de
agosto de 2015, bem como todas as informacdes necessarias e de acordo com o0s critérios e parametros
anteriormente definidos.

F.1.4. O ndo cumprimento destas regras (referentes ao modelo de portfolio) conduz a pontuacdo “zero”
neste critério.

F.1.5. A ndo apresentacdo do portfélio (através de envio para o endereco de correio eletronico
mencionado ou por correio normal) dentro do prazo referido conduz a pontuacdo “zero” neste criterio.

F.2. Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

F.2.1. Os candidatos chamados para entrevista deverdo fazer-se acompanhar dos documentos
comprovativos da sua experiéncia profissional, habilitagdes académicas, comprovativo do tempo de
servico e do portfélio ja enviado em suporte digital para o endereco pessoal@ae-anobre.pt ou por
correio normal até as 24 horas da data final das candidaturas.

F.2.2. A falta de comprovacdo documental das declaracdes prestadas conduz a pontuacdo “zero” neste
critério.

F.2.3. A falta a entrevista conduz a pontuacao “zero” neste critério.

F.2.4. As entrevistas de avaliacdo de competéncias realizar-se-40 em calendario a enviar por correio
eletronico ou através de contacto telefonico e a publicar na pagina eletrénica do agrupamento.

F.2.5. O juri da entrevista de avaliacdo de competéncias serad constituido por um elemento da Direcdo do
Agrupamento, pela Coordenadora da Equipa de Educacdo Especial e pela Gestora do Grupo 920.
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F.3. Operacionalizacao do Processo de Selecéao

F.3.1. Seré aplicado a todos os candidatos o critério de “nimero de anos de experiéncia na area de terapia
da fala, com alunos surdos” 0 que originara uma lista de candidatos admitidos, ordenados por ordem
decrescente de nimero de anos de experiéncia profissional, que sera afixada em local visivel e pablico na
escola e disponibilizada na sua pagina eletrénica.

F.3.2. O primeiro e segundo critérios de selecdo serdo aplicados aos candidatos admitidos, da lista de
candidatos ordenados, por tranches sucessivas de candidatos, com o mesmo numero de anos de
experiéncia, até a satisfacdo das necessidades.

F.3.3. Terminado o procedimento de selecdo, o 6rgdo de direcdo aprova e publicita a lista final ordenada
do concurso na pagina eletronica do agrupamento e em local visivel da sede do agrupamento.

F.3.4. A decisédo e igualmente comunicada ao candidato selecionado através da aplicacédo eletronica da
Direcdo-Geral da Administracdo Escolar.

F.3.5. A aceitacdo da colocacédo pelo candidato efetua-se por via da aplicacéo, referida na alinea anterior,
até ao primeiro dia util seguinte ao da comunicacgéo da colocacéo.

F.3.6. A apresentacdo € realizada na escola-sede do agrupamento de escolas no prazo de quarenta e oito
(48) horas, correspondentes aos dois primeiros dias Uteis seguintes ao da comunicacao de colocacgéo.

F.3.7. O ndo cumprimento dos prazos referidos nos numeros anteriores determina a anulacdo da

colocacgéo e a aplicacdo do disposto da alinea ¢) do artigo n° 18 do Decreto-Lei n® 132/2012 de 27 de
junho na redacao que Ihe foi conferida pelo Decreto-Lei n° 83- A/ 2014 de 23 de maio.

Aprovado em reunido de Conselho Pedagogico de: 06 / julho /2015
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